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VI LAR AV VARANDRA OCH UTVECKLAS TILLSAMMANS

Ndr jag paborjade mitt engagemang inom
Intize var mitt mal inte enbart att ge mina
adepter utrymme att utvecklas inom ma-
tematik, utan ocksa ge dem utrymme att
utvecklas som individer. I slutdndan gav
Intize mig fortroendet att leda organisa-
tionen varpa jag fatt mojligheten, och ut-
rymmet, att utvecklas!

“Utrymme och mojlighet” var temat pa
den informationsfilm som Intize pro-
ducerade i borjan pa 2017 vilken sedan
skickades till FN i samband med “Women
and girls in Science”-dagen den 11 febru-
ari. Filmen belyser det faktum att kvinnor
fortfarande ar underrepresenterade i
den akademiska varlden. For att forandra
detta behover alla ges samma utrymme,
tjejer som killar. Varje steg i ledet gor
skillnad och genom vart arbete pa Intize
visar vi resten av varlden att vi tror pa
vara ungdomar och ger dem likvardigt
utrymme oavsett kon.

Som mentorer samlas vi kring larande
vilket ger oss forutsattningar och driv-
kraft att fortsatta resan mot vara person-

liga mal. Det ar det hdr som ar Intize for
mig - utveckling som sker at bada hall,
och det dar med gladje jag kan meddela att
verksamheten vaxer. Till h6sten paborjas
projektet “Mentorskap i flera led”, men-
torskap mellan hogstadiet och gymnasiet,
for tredje aret i rad. Vi fortsatter att dis-
kutera matematik bland fler och framfo-
rallt bland yngre ungdomar.

Jag vill rikta ett stort tack till alla men-
torer som ger av sin tid och sitt engage-
mang, allt for att vagleda sina adepter
genom bade framgangar och motgangar.
Med detta vaxer adepterna kunskapsmas-
sigt och som manniskor vaxer de ikapp
med er mentorer. Det har varit ett stort
privilegium att forvalta denna verksam-
het som styrelseordférande. Jag ser fram
emot att fa ta del av Intizes resa dven nas-
ta ar!

-
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Maria Rundberg
Styrelseordforande
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OM INTIZE

2005 akte sju Chalmersstudenter till Ang-  och kunskaper inom matematik och ma-
eredsgymnasiet med malet att géra nagot  tematiskt tdnkande. Mentorskapet ar helt
at medias larmrapporter om svaga kunska- gratis for adepterna och vara mentorer en-
per och lagt intresse for matematik bland  gagerar sig ideellt.
ungdomar i Sverige. Angeredsgymnasiets
naturvetenskapliga program hotades av Sedan starten har Intize huvudsakligen
nedldggning och en akut insats behdvdes.  varit studentdrivet. Idag har hundratals
Studenterna hade en idé. De erbjod sigatt  mentorer, tusentals adepter, mangder av
vara matematikmentorer for skolans elev-  styrelseledamoter, anstéllda i verksam-
er. Det har var starten pa vad som skulle hetsgrupp och 6vriga engagerade bidragit
utvecklas till den ideella foreningen Intize. med tid, kreativitet och engagemang. Allt
for att fler ska fa mojlighet att inspireras

Intize ar en ideell forening som erbjuder och utvecklas inom matematik, oavsett
mentorskap i matematik. Syftet ar att ge forutsattningar. Det dr vi som tillsammans
ungdomar en 6kad sjalvkansla och nya bygger Intize.

mojligheter i livet genom att 6ka intresset

Resultat fran PISA- matningar i matematik 2003-2012 ]
Svenska elevers kunskaper i
Poang

615 matematik har forsdmrats stadigt de
510 W Sverige senaste 15 dren, bdde i jimférelse med

505 ™ OECD-genomsnitt  qy0rjges tidigare resultat och i relation

500 till ovriga vdrlden. PISA-mdtningar

495 visar att svenska 15-driga elever nu

490 presterar under OECD- genomsnittet i

485 o . . ..
sdvdl matematik som problemlésning.

480

ars Intize arbetar aktivt fér att alla elever,

470 oavsett bakgrund, ska ha bdttre forut-

465 sdttningar for att vinda den negativa
trenden i matematik- Sverige.

460
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ORGANISATION

Intize ar en ideell forening dar varje person eller organisation som ansluter sig till
foreningens syfte kan bli medlem i féreningen. Som mentor blir du automatiskt med-
lem i Intize och ar rostberattigad vid nasta ars foreningsstimma. Féreningsstimman
ar Intize hogsta beslutande organ. Har samlas medlemmarna en gang om aret for att
utse en styrelse, en valberedning och for att fatta andra viktiga beslut.

Styrelsen ar organisationens visiondra och strategiska organ. De har fran férenings-
stamman fatt i fortroende att representera medlemmarnas vilja och har till uppgift
att formulera verksamhetens langsiktiga mal. Styrelsen ar arbetsgivare och férening-
ens verkstdllande ledning. Styrelsens bestar av personer som engagerat sig i minst
ett ar i Intize och ansvarar for verksamhetens riktlinjer. Likt mentorerna arbetar
styrelsen ideellt.

Valberedningen viljs likt styrelsen in pa foreningens arsstimma. Valberedningens
uppgift ar att ge forslag till nya ledamoter till styrelsen, till revisor samt ledaméter
till valberedningen. Pa féoreningsstimman beslutas om valberedningens forslag an-
tas av medlemmarna.

Operativt skots verksamheten av verksamhetsgruppen. Verksamhetsgruppen ar en
anstalld grupp i Intize som far 16n for att utféra det operativa arbetet i foreningen.

[ ar bestar gruppen av tre personer; Kursansvarig & Verksamhetsansvarig, Mentor-
skapsansvarig, Projektledare for Mentorskap i flera led. Verksamhetsgruppen har
ett kontor pa Hugo Grauers gata 3B, ndara Kapellplatsen pa campus Johanneberg dit
du ar vilkommen bade om du har fragor eller bara vill hélsa pa.

Da Intize arbete inte ar vinstdrivande ar vi beroende av extern finansiering fran re-
gionala, kommunala och privata aktorer samt bidrag fran stiftelser. Alla mentorer i
Intize bedriver sitt mentorskap ideellt och det ar gratis for adepten att ha en mentor.

Verksamhetsgruppen 17/18

Richard Tidestréom Maria Rundberg Alexander Samuelsson

Kurs- och verksam- Mentorskapsansvarig Projektledare
hetsansvarig mentor@intize.org mifl@intize.org

kurs@intize.org
va@intize.org



INTIZE VERKSAMHET

Mentorsgrupper

Mentorsgrupperna bestar av en-tva mentorer och 3-5
adepter som traffas en-tva timmar i veckan pa en gemen-
samt bestamd dag. En mentor i Intize ar en person som har
mer matematiska kunskaper och befinner sig ett utbild-
ningssteg hogre an sina adepter.

Drop-in

Drop-in ar en raknestuga dit vem som helst kan komma for
att stélla fragor om gymnasiematten till mentorer som finns
pa plats. I dagslaget arrangerar Intize drop-in tva ganger i
veckan, mandag och l6rdag, pa Chalmers biblioteket.

Hogskolekursen MVE370 - Matematik och samhalle
Alla hogskolementorer erbjuds att lasa kursen MVE370 -
Matematik och samhalle pa Chalmers. Kursen rekommende-
ras da det bland annat ingar att studenten ska fa utveckla sitt
mentorskap och reflektera kring sitt eget och andras larande.

-_dr

Kreativ sommarmatte

Intize kreativa sommarmatte ar en vecka under sommaren
5X+3 .13 dar gym"nzflsieelever 'éir mentoreﬂr at hogstadieelever som sjalva

ska paborja gymnasiet under hosten. Sommarmatten syftar

till att inspirera och forbereda deltagarna infér matematiken

pa gymnasiet.
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Hogskolekursen MVE370 Matematik och Samhalle

Intize hogskolekurs syftar till att ge men-
torerna kunskap och mojlighet att utveck-
la sitt mentorskap. Den drivs sedan ett
antal ar tillbaka tillsammans med institu-
tionen Matematiska vetenskaper som till-
hor Chalmers och Goteborgs universitet.

Kursen bestar av tre block: larande och
undervisning, ledarskap och organisation
samt mentorskapspraktik. Genom sitt
mentorskap far studenten verka som men-
tor at andra och far erfara hur det ar att
leda och stédja andras larande. Studenten
far utveckla sin formaga att ta ett matema-
tikdidaktiskt perspektiv och praktisera det
i sitt mentorskap. Slutligen far studenten
aven mojlighet att 6ka sin formaga att
reflektera kring sitt larande och sin roll i
olika relationer och kommunicera detta
till andra.

I Det éir med stor gladje jag foljer och
stottar Intize verksamhet. Att fa se klo-

ka och duktiga studenter starka svenska
ungdomars kunskaper och intresse for
matematik ger hopp for framtiden. Inte
minst dr det viktigt att denna mdojlighet att
diskutera matematik med en hogskolestu-
dent ges till ggmnasieungdomar fran alla
sociala sammanhang, pa alla olika kun-
skapsnivaer och oberoende av betalnings-
formaga. Pa det sattet blir Intize verksam-
het ocksa ett bidrag till en socialt hallbar
utveckling.”

Samuel Bengmark

Bitrddande professor pd Matematiska
vetenskaper och Masterprogramansvarig,
Ldrande och ledarskap

e
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Intize ar en ideell forening som har be- Intize modell féor mentorskap bygger pa:

drivit mentorskap i matematik sedan

2005. Under arens lopp har en mentor-

skapsmodell utvecklats inom féreningen.

Modellen representerar tre omraden
som dr centrala for vad som har visat sig
vara ett val fungerande mentorskap i In-
tize och har darfor blivit grundpelare for
Intize varumarke. Intize mentorskaps-
modell kan dven tillimpas inom andra

omraden dn matematik.

Ett personligt utbyte byggt pa 6ppenhet
och fortroende som ger bade adept och
mentor nya perspektiv och insikter.

Ett kunskapsutbyte som syftar till att
skapa en langsiktig forstaelse och battre
forutsattningar att tackla utmaningar.

Ett eget val for mentor och adept att inga
mentorskap som bygger pa 6msesidigt
engagemang och respekt for varandra.
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Mentorskapet har lart mig
att se saker ur ett annat per-
spektiv, annars ar man val-

digt fokuserad pa sitt eget.”

Mentor

”Raoul ger sig inte forran alla i grup-
pen forstar, aven om han maste
forklara pa manga olika satt. Det
finns verkligen inget negativt med ett

mentorskap!”
Adept

” Att jag fortsatte som mentor efter
mitt forsta ar berodde pa att jag vann
sa mycket pa det sjalv. Dels far jag
ldara mig gymnasiematten pa djupet,
dels ar det utvecklande att lara sig
forklara i allmanhet ”

Mentor

”Sebastian gar alltid till botten med
problemen. Nar de dyker upp for-
klarar han allting fran grunden, sa vi

verkligen forstar.”
Adept

"Det skiljer sig fran laxhjalp pa det
sattet att man inte far ett recept,
"gor sa har”, utan det ar snarare ett
omsesidigt larande. Min erfaren-
het efter fyra ar i férningen ar att
alla mentorer sager “jag tror att jag
larde mig mer, an vad mina adepter
gjorde”

Mentor

"Andreas vill att vi ska lara oss fran
grunden, inte bara lara oss nagot
snabbt for att sedan glomma det”

Adept
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SARBEGAVADE BARN

Runt ett bord i NCM:s matematikverkstad
sitter Chloe, Manne och Ninni -9, 10 och 11

ar gamla - tillsammans med mentorn Fredrik
och laborerar med kreativa och utmanande
matematikproblem. Det dr ett intresse och en
enorm begavning i matematik som fort dem
samman. Under lasaret har de haft regelbund-
na traffar och arbetat med allt fran matematisk
kryptering till hogskolematte. Ninni har traffat
sin mentor Fredrik i tva ar och sa har beskriver
hon sin utveckling:

“lag gillar vetenskap, men ndr jag inte fdr ut-
maning blir jag uttrdkad. Jag tror det dr viktigt
att fa utvecklas i sin egen takt utan att ndgon
hdller dig tillbaka. Fram till femte klass fick jag
aldrig utmaningar och det kdndes som ldrarna
holl mig tillbaka. Min mamma kontaktade Intize
sa de kunde hjdlpa mig med hégskolematematik
och ge mig nya utmaningar.’, berattar Ninni.

Barnen visar en alldeles sarskild begavning for
matematik - ndgot som inte bara haft positiva
foljder. Mdnga barn med sarskild begdvning ris-
kerar att bli understimulerade och att hamna i
utanforskap. I langden kan det resultera i stor
psykisk pafrestning och i varsta fall depression.
For att motverka detta och ldta barnen traffa
andra i samma situation startade Intize upp ett
mentorskap for sarbegavade elever.

“I dagsldget kdnner vi inte till ndgra andra re-
surser for att beméta dessa sdrbegdvade elever.
Vi ser det som oerhért viktigt att gora vdrt bdsta
for att fylla det tomrummet”, berattar Fredrik.

Intize mentorskap for siarbegavade elever kom-
mer att fortsatta utvecklas under kommande
verksamhetsar och erbjuda fler unga talanger
en mentor. Féreningen riktar varma tack till
Wilhelm och Martina Lundgrens Vetenskaps-
fond.




OM SARBEGAVNING

Skolverket uppskattar att antalet
sarbegavade elever utgér omkring
5 procent av varje arskull. Under
skoltiden behéver denna grupp
elever ett stort och riktat stod.

Genom att lata eleverna delta i
aktiviteter utanfor skoldagen dar

de far mojlighet att traffa andra
sarbegavade elever och dgna sig
at spetsundervisning bidrar Intize
till elevernas valmaende och ett
Okat intresse for matematik.

Stod kring dmnet sarskilt begava-
de elever kan fas genom natverket
Filurum och med inriktning mot
matematik via NCM:s hemsida
Mattetalanger.

Intize mentorskap kan
verka som en brygga
mellan hogstadiet och
gymnasiet pa samma

satt som det idag ar en
brygga mellan gymnasiet
och hogskolan.

STEN A OLSSONS
STIFTELSE

FOR FORSKNING
OCH KULTUR

MENTORSKAP | FLERA LED

Intize inledde hosten 2015 en ny satsning
med att bedriva mentorskap mellan gymna-
sie- och hogstadieelever. Forst ut var Guld-
hedsskolans hogstadieelever i arskurs 7-9
som i borjan av skoldret besoktes av gymna-
siementorer for att inspireras till att utveckla
sina matematiska formagor genom mentor-
skap.

For adepterna innebar mentorskapet att de
far mojligheten att jobba med matematik till-
sammans med nagon som kan svara pa alla
frdgor som uppstar och som kan komma med
bra exempel pa anvindningsomraden fér mat-
ten de lar sig. Det innebar dven en chans att fa
insikt i hur det ar att studera pa gymnasieni-
va. | en utvardering svarade nastan samtliga
adepter att de blivit mer sugna pa att studera
pa gymnasiet tack vare mentorskapet.

For mentorerna innebar mentorskapet en
chans att se adepterna utvecklas och inspire-
ras. Enligt mentorn Allan Ridha ar det ocksa
en rolig och personligt utvecklande erfaren-
het. “Jag tycker det roligaste med att vara
mentor dr att man fdar prata med andra elever,
man ldr sig nytt ocksd. Man utvecklas, bdde pe-
dagogiskt och socialt.”

Redan nu marker Guldhedsskolan skillnad pa
de elever som ar med i ett mentorskap. “Ma-
tematik har blivit roligt. Det dr stimulerande,
ldrorikt och matematikkunskaperna har verk-
ligen stdrkts och breddats” sager Jesper Erics-
son, matematiklarare.

Under aret har 6ver 50 mentorer och adepter
traffats en timme i veckan pa mentorernas
gymnasieskolor. Nasta ar satsar Intize pa ska-
la upp projektet och engagera annu fler men-
torer och adepter.




VERKSAMHETSBERATTELSE 16/17

Verksamhetsaret 16/17 har praglats av ut-
veckling, spridning och med ett stort fokus
pa mentorskapet och vad det innebar. 270
gymnasieelever har deltagit som adepter
och 55 hogskolestudenter har engagerat
sig som mentorer. Ytterligare tjugo perso-
ner har engagerat sig i styrelse, valbered-
ning, som mentorskoordinatorer och som
Drop-in-taskforce. Ett antal mentorer har
ocksa engagerat sig under olika evenemang
under aret, sisom CHARM, Intizedagen,
Gymnasiedagarna och Chalmersdagen.

[ slutet av foregdende verksamhetsar fick vi
beskedet att Goteborgs Stad inte kommer
fortsitta finansiera var verksamhet. Det
minskade bidraget paverkade var verksam-
het stort och det ar en av orsakerna till att
bdde verksamhetsgruppen och styrelsen
har omorganiserats.

Verksamhetsgruppen i ar har varit nagot
mindre med kursansvarig, mentorskaps-
ansvarig och mifl. Tjdnsten Verksamhets-
ansvarig har inte funnits och dess tjanster
har istallet lagts pa styrelsen som en kon-
sekvens av detta jobbat mer operativt i ar.
[ slutet av verksamhetsdret kom dock ett
gladjande besked att Skolverket vill finan-
siera var verksamhet.

270

Gymnasieadepter hade en
hégskolementor hos
Intize under ldasaret 2015/2016




Kursen matematik och samhalle genomférdes
och 47 mentorer deltog for att ldra sig mer
om gruppdynamik, pedagogik och ledarskap.
Mentorerna har darigenom fatt fortbildning
och ett teoretiskt ramverk kring sitt mentor-
skap. Drop-in har arrangerats tva ganger i
veckan och hade i snitt 20 besokare per tillfal-
le. Intize kreativa sommarmatte holls for sjat-
te dret i rad under en vecka pa sommarlovet.
35 hogstadieelever deltog for att forbereda sig
infor sina gymnasiestudier och 8 gymnasie-
elever engagerade sig som mentorer. P4 var
aven pa plats och intervjuade projektledare,
mentorer och adepter kring veckan.

Projektet Mentorskap i flera led pabdrjas till
hosten for tredje aret i rad. Under verksam-
hetsaret har 9 mentorer aktivt deltagit och 35
adepter. Intize samarbete med Mathivation
har resulterat i en mattehelg under dret dar
juniormentorerna samlades for att lara ut at
varandra och fa en djupare forstaelse for sin
roll som mentor.

Tva storre evenemang genomfordes i Intize
regi, Intizedagen i december och maj tillsam-
mans med alla mentorsgrupper. Malet med
dagen var bland annat att repetera och ge
adepterna extra hjalp infér de nationella pro-
ven. Under aret har vi ocksa deltagit i andra
event sa som CHARM, Chalmersdagen och
Gymnasiedagarna i Goteborg.

Varannan onsdag samlas Intize mentorer for
att ata lunch och fika tillsammans och disku-
tera aktuella fragor i foreningen. Lunchen ar
ett satt att tacka mentorerna for deras ideella
driv, men ocksa en mojlighet for dem att lara
kdnna varandra, diskutera Intizefragor och
utveckla en foreningsanda. Under aret har vi
haft spannande besok pa vara Intizeluncher
fran olika organisationer bland annat Natio-
nellt centrum for matematikutbildning (NCM)
och Matematiska Vetenskaper.

Avslutningsvis vill Intize tacka alla som enga-
gerat sig i foreningen under aret. Intize vore
inte mojligt utan er!

Tack!




Sag hej till en mentorsgrupp!

Pa Intize har vi infért manadens mentorskap, vilket innebér ett besék hos en mentorsgrupp.
Syftet ar att visa hur en mentorsgrupp kan se ut och hur olika mentorsgrupper kan vara.

Nedan féljer ett smakprov pa manadens mentorskap dér vi besdkte Allan Ridha och hans men-
torsgrupp #ManadensMentorskap

Vi traffar gymnasiementorn Allan och tva av hans fem adepter Jennifer och Kiana, som gar i
nian. Just idag jobbar de med rata linjens ekvation.

-Vi har ju bara haft Allan tva ganger, men jag har typ lart mig mer pa de har tva gangerna an vad
jag har lart mig pa hela terminen med varan larare” sager Jennifer och Kiana skrattar och haller
med.

-Jag har ju inte sa bra kontakt med min larare i skolan, sa jag lar mig ju mer av Allan dn vad jag
lar mig av henne, plus att det ar roligare ocksa, berattar Kiana.

-Aven Allan siger att han har utvecklats i matten, d& han fatt tillfille att repetera saker han
glomt fran hogstadiet eller som han kanske inte fokuserade sa mycket pa da. ”Nu kan jag lagga
mer tid pa de grejerna och sen behalla den kunskapen till framtiden. Jag har till exempel gatt
igenom linjara funktioner extra noggrant, och markte da att jag hade tappat en del som jag da
fick Iara mig igen”.




EVENT 16/17

INTIZEDAGEN X2

| borjan av decemeber och i borjan av maj samla-
des manga av vara mentorsgrupper tillsammans
med drop-in i Vasa salarna for att lara sig matte,
ata pizza och I6sa kluringar tillsammans.

Intizedagen holls i ar i anknytning till de nationella
proven och hade da lite extra fokus pa foreberedel-
ser infor dessa. Malet med Intizedagen var ocksa
att "krossa barridarerna”, det vill sdga fa adepter att
kdnna sig som en del av Intize pa liknande satt som
mentorerna gor samt visa att Intize ar ett storre
sammanhang en endast en mentorsgrupp.

CHARM

Tva vinterdagar i februari stod Verksamhetsgrupp,
mentorer och styrelsen pa CHARM, Chalmers
studentkars arbetsmarknadsdagar. Dar fick varje In-
tizare beratta for ovriga Chalmersstudenter om var
forening, vart unika mentorskap och MTS-kursen i
anknytning till detta engagemang.

Dagarna praglades av manga glada moéten och
stolthet att fa representera Intize utat - da det
arbetet Intize gor, gor skillnad! Dagarna resulterade
i manga nya ansokningar och god marknadsforning
till Campus Johanneberg. Vi ser fram emot detta
event dven nasta ar!
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CHALMERSDAGEN OCH GYMNA-
SIEDAGARNA | GOTEBORG

Intize verksamhetsgrupp tillsammans med men-
torer har haft en monter pa Chalmersdagen samt
gymnasiedagarna i Goteborg med syfte att na ut till
manga adepter och fa berdtta mer om var verksam-
het. Likt skolbesdken Intize genomfor pa hosten sa
var montern uppskattad och manga modiga kom
fram for att forsoka sig pa att 16sa nagra av vara
kluringar

www.intize.org




ARSREDOVISNING

DEN IDEELLA FORENINGEN INTIZE

ORG. NR 802537- 5779

Styrelsen for Den Ideella Foreningen Intize, 802437-5779

far harmed avge arsbokslut for 2016-07-01-
2017-06-30.

Resultatrakning
Belopp i kr Not 2016-07-01- 2015-07-01-
2017-06-30 2016-06-30
Ovriga rorekseintakter 50 000 47 500
Bidrag 1182736 1640 082
1232736 1687 582

Rérelsens kostnader
Direkta utbildningskostnader -5 559 -17 576
Ovriga externa kostnader -321 438 -484 050
Personalkostnader -627 187 -1141 923
Rorelseresultat 278 552 44 033
Resultat frdn finansiella poster
Réanteintakter och liknande resultatposter 5 1
Rantekostnader och liknande resultatposter -7 -42
Resultat efter finansiella poster 278 550 43992
Arets resultat 278 550 43 992

Forslag till disposition Belopp i kr

Styrelsen foreslar att till forfogande staende medel:

balanserat resultat 438923

arets resultat 278 550

Totalt 717 473

balanseras i nu rakning 717 473

Summa 717 473

Balansrakning
Belopp i kr Not 2017-06-30 2016-06-30
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust 438 923 394 931
Arets resultat 278 550 43992
717 473 438 923
Summa eget kapital 717 473 438 923
Kortfristiga skulder
Leverantdrsskulder 35282 17 667
Skatteskulder 1036 1676
Ovriga skulder 31996 74 696
Upplupna kostnader
och forutbetalda intdkter 41873 49 335
110187 143 374
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 827 660 582 297
Balansrakning
Belopp i kr Not 2017-06-30 2016-06-30
TILLGANGAR
Omséttningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 50 000 170000
Ovriga fordringar - 1
Forutbetalda kostnader
och upplupna intdkter 25153 174931
75 153 344 932
Kassa och bank 752 507 237 365
Summa omsattningstillgangar 827 660 582 297
SUMMA TILLGANGAR 827 660 582 297




FORVALTNINGSBERATTELSE

Verksamhetsaret 2016/2017 har féreningen bedrivit basverksamhet med
mentorskap i matematik i ungefar samma skala som tidigare ar med ca 55
mentorer och 270 adepter.

Under aret har fokus legat pa verksamhetsutveckling mot grundskolan samt
rekrytering av fler hogskolementorer. Hogskolekursen Matematik och sam-
halle har under verksamhetsaret 2016/2017 givits av institutionen for Mate-
matiska vetenskaper i samarbete med Intize.

Under verksamhetsaret startade ett projekt riktat mot sarbegdvade barn

i grundskolan som inte blir stimulerade av undervisningen och i varsta fall
drabbats av psykisk ohélsa. | denna verksamhet har 12 adepter traffats i sma
grupper tillsammans med nagon av de 4 hogskolementorer som varit enga-
gerade i projektet. Denna verksamhet har varit mycket lyckad och fortsatter
under verksamhetsaret 2017/2018.

Projektet Mentorskap i flera led som startades upp under verksamhetsaret
2015/2016 i samarbete med Sten A. Olssons Stiftelse for Forskning och
Kultur har fortsatt under det gdngna verksamhetsaret. Totalt har 9 mentorer
fran gymnasieskolan och 35 adepter fran hogstadiet varit engagerade. Inom
projektet har foreningen aven arrangerat sommarlagret Kreativ sommarmat-
te med syfte att |ata blivande gymnasieelever forbereda sig infor gymnasiet,
samt anordnat en utbildningsresa for mentorerna till Arvika.

Infor verksamhetsaret valde Goteborgs Stads Utbildningsforvaltning att
avsluta samarbetet med Intize pa grund av omprioriteringar inom den egna
organisationen. Detta innebar att verksamhetsgruppens omfattning minska-
de med en tjanst for att kompensera for bortfallet, varfor styrelsen har varit
mer involverad i den operativa verksamheten. For att kunna aterga till en
mer strategiskt arbetande styrelse har verksamhetsgruppen uttkats med en
tjanst om 20% infor 2017/2018.

Under slutet av verksamhetsaret 2016/2017 beviljades foreningen statligt
bidrag for laxhjalpsorganisationer, vilket bidrog till ett positivt resultat om
278 550 kr.

Forslag till disposition

Styrelsen foreslar att till forfogande stdende medel balanserad i ny rékning,
d.v.s att de anvands i verksamheten nasta ar.




TACK TILL

Forst och framst vill vi tacka alla vara fantastiska mentorer. Intize vore inte mojligt
utan er. Tack for er tid och ert engagemang. Vi vill ocksa rikta ett stort tack till vara
samarbetspartners. Vi ser fram emot ett fortsatt givande samarbete kommande ar!

CHALMERS

STEN A OLSSONS

STIFTELSE
FOR FORSKNING

OCH KULTUR

VI VILL AVEN TACKA

NCM
Samuel Bengmark
Wilhelm och Martina Lundgrens Vetenskapsfond
Stiftelsen Fru Mary Von Sydow, fodd Wijk
Overskottsfonden
Willniska Stiftelsen
Chalmers bibliotek
Mathivation

Gamla VG och styrelsen!
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” Jag tror jag talar for ” Vi stodjer och ar glada at
hela Sverige nar jag sager att vara studenter pa eget initia-
att Intize behovs!” tiv tar ett ansvar i samhallet.”

Erik Roos Maria Knutson Wedel
Volvo Group Vicerektor, Chalmers Tekniska Hégskola

(e Besok oss B3 Folj oss
Den Ideella Féreningen Intize g facebook.com/intize
Hugo Grauers gata 3B n twitter.com/Intize_gbg
411 33 Goteborg instagram.com/intize_gbg

www.intize.org linkedin.com/company/the-non-profit-organization-intize




